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После того как парламент не смог внести в бюджет изменения, касающиеся повышения социальных выплат, пенсии решили увеличить отдельным постановлением и с полумесячным опозданием
В номерах за 8, 16 и 17 июля "ФАКТЫ" рассказали, как начисляется страховая пенсия и какие документы нужно подготовить людям, которые в нынешнем году собрались на заслуженный отдых. Но дело в том, что, помимо фактической пенсии (начисленной с учетом страхового стажа и заработка), существует еще минимальная, которая играет большую роль в пенсионном обеспечении наших пожилых сограждан. Как минимальная выплата вырастет в июле, "ФАКТАМ" рассказала заместитель председателя Пенсионного фонда Украины Валентина Никитенко.

Минимальная пенсионная выплата применяется только для расчета страховых пенсий, пенсий инвалидов-чернобыльцев и военнослужащих

Три года назад депутаты привязали минимальный размер страховых пенсий к прожиточному минимуму для нетрудоспособных лиц. Кроме того, была введена дополнительная плата за стаж. Именно поэтому каждое увеличение прожиточного минимума у нас сопровождается одновременным перерасчетом пенсионных выплат.

В бюджете этого года на июль было запланировано смешное повышение прожиточного минимума для нетрудоспособных лиц: всего на... 1 гривню - с 481 до 482 гривен. Таким образом, с 1 июля все пенсии пересчитали с учетом нового минимального размера.

Понятно, что это повышение на фоне нынешнего и грядущего роста цен (напомним, что даже Всемирный банк ухудшил прогноз инфляции в Украине с 17 до 21 процента) выглядело нелепо. Поэтому власти попытались увеличить выплаты, предложив внести изменения в закон о бюджете. Однако парламент ушел на каникулы, не приняв их. Так что заложенные в бюджете социальные параметры пришлось вводить... коряво и с опозданием. На днях Кабинет министров утвердил постановление, которым ввел к минимальной пенсии доплату в размере 62 гривни. То есть с 1 июля минимальная пенсия вместе с новой доплатой составит 544 гривни. Назовем ее для простоты минимальной выплатой.

Итак, минимальная выплата была установлена с некоторыми оговорками. Во-первых, она применяется только для расчета страховых пенсий, пенсий инвалидов-чернобыльцев и военнослужащих. Во-вторых, сумма 544 гривни будет использоваться для расчета надбавок за дополнительный стаж. Все. Остальные надбавки (за особые заслуги перед Родиной, ветеранам войны, донорам и так далее) будут рассчитываться из тех параметров, которые заложены в бюджете. То есть исходя из 482 гривен.

Естественно, возникает вопрос: а как применяется минимальная выплата? Так же, как и минимальная пенсия: если пенсия по возрасту, начисленная с учетом стажа и заработка, окажется ниже минимальной, то будут платить именно минимальную. Теперь - 544 гривни. Начислили человеку 500 гривен пенсии, значит, он начнет получать 544 гривни. Ну а при фактическом размере пенсии 800 гривен ему станут выплачивать эти 800 гривен.

Правда, минимальная выплата в полном размере полагается в том случае, если у пенсионера есть необходимый для ее назначения страховой (он же трудовой) стаж. Для мужчин он составляет 25 лет, для женщин - 20.

Если у человека нет полного стажа, минимальная выплата назначается пропорционально. Например, мужчина работал не 25 лет, как того требует закон, а лишь 17 с половиной. Это 70 процентов необходимого стажа. В таком случае он сможет рассчитывать только на 70 процентов "минималки".

544 гривни х 70% = 380 гривен 80 копеек

Если же стаж человека, наоборот, превышает полный, тогда ему полагается надбавка. Но ее сумма исчисляется достаточно сложно: за каждый год, отработанный свыше необходимого стажа, доплачивают 1 процент фактического размера пенсии (начисленной с учетом стажа и заработка). Но при этом доплата за каждый год не может превышать 1 процент "минималки". Так вот, с июля для расчета этих выплат используется именно 544 гривни. Поэтому доплата за каждый год дополнительного стажа должна быть больше 5 гривен 44 копеек.

Выдавать доплату за нынешний месяц Пенсионный фонд планирует с 23 июля

Формулировка достаточно сложная. Поэтому попытаемся объяснить на схематических примерах.

Ситуация первая: женщина проработала 40 лет. Получается, что ее стаж на 20 лет превышает необходимый 20-летний. Допустим, с учетом стажа и заработка ей после подачи документов была начислена пенсия в размере 400 гривен.

Поскольку ее пенсия ниже минимальной, то ей будут выплачивать "минималку" (544 гривни) и доплату за дополнительные 20 лет стажа. Но при этом доплата будет начисляться исходя из фактического размера пенсии (400 гривен), поскольку он ниже минимального.

400 гривен х 20% = 80 гривен

Подсчитаем общую сумму выплат.

544 гривни (минимальная пенсия с доплатой) + 80 гривен (надбавка за стаж) = 624 гривни

Ситуация вторая: женщина проработала опять-таки 40 лет. То есть ее стаж на 20 лет больше необходимого. Но у нее была высокая зарплата и с учетом заработка ей была назначена пенсия в размере 800 гривен. Поскольку ее фактическая пенсия оказалась выше минимальной, то она просто получает начисленную ей пенсию. При этом доплата за стаж будет рассчитываться уже исходя из "минималки" (544 гривни), а не из фактической (800 гривен). Именно такое ограничение предусматривает закон.

544 гривни х 20% = 108 гривен 80 копеек

И в целом пенсия этой женщины составит:

800 (фактический размер пенсии) + 108 гривен 80 копеек (доплата за стаж) = 908 гривен 80 копеек.

Поскольку постановление правительства было принято только сейчас, а пенсии увеличены с 1 июля, то людям будет сделан перерасчет выплат за июль. Выдавать доплату Пенсионный фонд планирует с 23 июля.
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